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All’albo della scuola
Al sito web (sez. amministrazione trasparente)

AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI FIGURE PROFESSIONALI PER IL
PROGETTO PNRR “Scuola 4.0”,PNRR

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA — Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente
1 — Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento
3.2 “Scuola 4.0 — Next Generation Classrooms: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori” — Azione 1 — Next generation classroom — Ambienti di apprendimento
innovativi, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

TITOLO PROGETTO “Digitevolissimevolmente”
CODICE PROGETTO M4C113.2-2022-961-P-13380

CUP J84D22004780006
Il Dirigente Scolastico
VISTO I’art. 7 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
VISTO il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la legge 07 agosto 1990, nr. 241 concernente nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;
VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione, 14 giugno 2022, n. 161 che adotta lo strumento di

programmazione di tale investimento, previsto anche quale milestone europea del PNRR, il
“Piano Scuola 4.0”;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, il quale distribuisce le risorse tra
le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0 e fornisce le istruzioni operative
per definire le modalita di progettazione, al fine dell’assegnazione dei fondi;

VISTA I’assegnazione fondi per la realizzazione dell’azione 1 — next generation class pari ad €
134.129,35;

VISTA le circolari del Ministero dell’economia e delle finanze Ragioneria generale dello Stato
PNRR;

VISTA la nota M_ PLAOOGABMI0107624 del 21.12.2022 la quale fornisce le istruzioni operative
per la presentazione e gestione del progetto;

VISTA la nota M_PI.LAOOGABMI0004302 del 14.01.2023 la quale fornisce chiarimenti in merito

alle istruzioni operative;
VISTO il programma annuale 2023 approvato con delibera nr. 42 del 15/02/2023 del C.d.1;
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il progetto presentato ed approvato “Digitevolissimevolmente” cui € stato assegnato
I’identificativo M4C113.2-2022-961-P-13380;

I’accordo di concessione del 24/02/2023 sottoscritto dal Dirigente Scolastico inoltrato tramite
la piattaforma Futura PNRR per la firma da parte del coordinatore dell’Unita di Missione;

la determina di assunzione in bilancio prot. N. 3164 del 31/03/2023;

la variazione di bilancio nr. 13 del 31/03/2023 con la quale il progetto ¢ stato assunto nel P.A.
2023 all’aggregato A03/08;

PRESO ATTO che progettazione e collaudo rientrano nel 10% max di costi ammissibili per spese di

RILEVATA

il presente avviso avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli, delle seguenti figure
professionali da destinare alle attivita di progettazione e collaudo, finalizzata alla trasformazione di aule in

progettazione e tecico-operative (compresi i costi di collaudo e le spese per gli obblighi di
pubblicita)
la necessitda di utilizzare personale interno in qualita di componenti del gruppo di
progettazione, nei limiti delle disponibilita e delle competenze rinvenute nell’ambito
dell’istituto;

EMANA
il seguente avviso di selezione per personale interno all’istituto

ambienti di apprendimento innovativi:

* n. 1 project manager a cui sara affidato il coordinamento generale del progetto;svolgere un sopralluogo

approfondito dei locali destinati agli interventi;

* n. 2 figure amministrative per attivita di supporto operativo e tecnico al RUP (supporto tecnico
specialistico all’esecuzione del progetto e supporto operativo/organizzativo per attivita operative strumentali

alla gestione delle procedure finalizzate al raggiungimento degli obiettivi).

ART.1 - Requisiti richiesti

Il reclutamento del personale avverra sulla base dei seguenti criteri:

1. disponibilita personale espressa per iscritto;

2. possesso di esperienza pregressa specifica;

3. possesso di titoli specifici e professionali connessi all’oggetto dell’incarico da svolgere (come da tabelle

presenti negli allegati)

4. possesso di esperienze lavorative connesse all’oggetto dell’incarico da svolgere (per la figura del project

manager)
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ART.2 - Compiti delle figure

Il project manager dovra svolgere i seguenti compiti:

* coordinare le attivita del gruppo di progettazione;

* svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinati agli interventi;

» provvedere alla progettazione esecutiva del progetto citato, seguendo le Indicazioni operative del M.L.M.
https://pnrr.istruzione.it/avviso/scuole-4-0-scuole-innovative-e-laboratori/ e 1’apposita procedura prevista dalla
piattaforma PNRR https://pnrr.istruzione.it/;

* provvedere alla realizzazione del Piano degli acquisti, secondo le indicazioni specifiche fornite dal Dirigente
scolastico, collaborando con il gruppo di progettazione;

« registrare nell’apposita piattaforma web https://pnrr.istruzione.it/ i dati relativi al progetto;

» provvedere alla variazione dei prodotti inseriti nella matrice degli acquisti qualora si rendesse necessario;
« redigere 1 verbali e le time-sheet relativi all’attivita con evidenza delle ore prestate;

Compiti del supporto tecnico specialistico sono:

* Supporto nell’organizzare e garantire la documentabilita e trasparenza delle procedure

* Supporto nel garantire la qualita della progettazione

* Supporto agli studi di prefattibilita del progetto

* Supporto nel gestire efficacemente le procedure di acquisto

* Supporto nel controllare la qualita ed i tempi della esecuzione

* Supporto nel pianificare ¢ controllare tempestivita e qualita degli eventuali servizi connessi alle procedure
* Supporto nel governare la gestione dei contratti

* Supporto nello svolgimento di funzioni amministrative/gestionali del personale preposto

¢ Controllo sulla implementazione delle piattaforme

* Controllo sulla alimentazione delle piattaforme

Compiti del supporto operativo/organizzativo per attivita operative strumentali alla gestione delle procedure
finalizzate al raggiungimento degli obiettivi sono:

» Supportare il gruppo di progettazione nella preparazione della documentazione necessaria, funzionale al
corretto iter documentale degli atti prodotti;
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* Supportare la DS, il DSGA, nella gestione dei rapporti con le aziende, con i tecnici, € con il personale
coinvolto a qualunque titolo;

* Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale, in originale e non, per la corretta esecuzione delle
procedure;

 Verificare, gestire ed archiviare il flusso di informazioni relative al progetto e alla sua conservazione
documentale.

11 progetto esecutivo dovra essere realizzato nel periodo aprile 2023 — dicembre 2024.

Le attivita e i compiti del personale sono definiti altresi nei documenti ministeriali “Piano SCUOLA 4.0” e
“Istruzioni operative” prot. 107624 del 21/12/2022, e nei documenti che potranno essere successivamente
prodotti dagli organi competenti. Tutti 1 materiali sono disponibili sulla piattaforma FUTURA
https://pnrr.istruzione.it/. Inoltre si evidenzia che:

» “Le spese di progettazione e tecnico-operative, rendicontabili fino a un massimo del 10% del finanziamento
del progetto, ricomprendono i costi del personale individuato e specificamente incaricato per lo svolgimento di
attivita tecniche quali la progettazione degli spazi e degli allestimenti, il collaudo tecnico e amministrativo, altre
attivita tecnico-operative strettamente finalizzate alla realizzazione del progetto e al conseguimento dei relativi
target e milestone, nonché gli eventuali costi strettamente connessi al rispetto degli obblighi di pubblicita del
finanziamento dell’Unione europea”.

» “Le attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio,
devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la
realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e
milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del
medesimo progetto. In caso di incarichi aggiuntivi da conferire al personale interno individuato, gli stessi
potranno essere conferiti nel rispetto puntuale della parte normativa dei CCNL vigenti di riferimento per
ciascuna figura operante nella scuola.”

ART.3 - Modalita e termini di partecipazione

L’istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli IN ALLEGATO:

Allegato A - Istanza di partecipazione con Allegato B - Dichiarazione di insussistenza cause di incompatibilita;
Allegato Al Dichiarazione dei titoli posseduti PROJECT MANAGER;

Allegato A2- Dichiarazione dei titoli posseduti SUPPORTO TECNICO SPECIALISTICO;

Allegato A3- Dichiarazione dei titoli posseduti SUPPORTO OPERATIVO/ORGANIZZATIVO;

Curriculum vitae in formato europeo; Copia del documento di identita in corso di validita.
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Tutta la documentazione deve recare la firma del candidato e deve essere inviata esclusivamente a mezzo PEO,
specificando nell’oggetto “Candidatura per project manager...../supporto tecnico.../supporto operativo “NEXT
GENERATION CLASSROOM?”, all’indirizzo 1liic805001(@istruzione.it L’istanza di partecipazione dovra
pervenire entro € non oltre le ore 14.00 del giorno 5 maggio 2023. Non saranno prese in considerazione istanze
incomplete, pervenute tramite modulistica diversa da quella allegata al bando, prive dell’autovalutazione e del
curriculum o pervenute oltre la data di scadenza del bando. Si procedera a valutazione anche in presenza di una
sola domanda ritenuta valida al fine di verificare il possesso di esperienza e titoli professionali idonei a svolgere
gli incarichi.

ART .4 - Modalita di selezione

Le istanze pervenute entro il termine indicato saranno valutate da apposita commissione nominata dal Dirigente
scolastico che procedera alla valutazione delle domande presentate e a redigere le relative graduatorie. Le
graduatorie provvisorie saranno pubblicate sul sito web della Scuola nell’apposita sezione. In caso di reclamo
entro 5 giorni il Dirigente scolastico esaminera le istanze ed eventualmente, apportera le modifiche in fase di
pubblicazione della graduatoria definitiva. In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla
comunicazione di avvenuta aggiudicazione, si procedera all’eventuale surroga.

La selezione avverra mediante valutazione comparativa dei seguenti titoli/esperienze (anche riferibili all’anno
scolastico corrente):

PROJECT MANAGER
TITOLO DI STUDIO (non costituisce titolo di accesso) PUNTI

Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente)
fino a 89 — 2 punti

da 90 a 104 — 3 punti
da 105 in poi — 4 punti

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o equipollente) iol J . .

fino a 89 — 5 punti e due voci non si
cumulano

da 90 a 99 — 6 punti

da 100 a 104 — 7 punti

da 105 a 110 — 8 punti

110 e lode — 10 punti

TITOLI POST LAUREA PUNTI

Dottorato di ricerca — 3 pt x ogni titolo (max 2 titoli) 6
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Master I e II livello — 1 pt x ogni titolo (max 2 titoli) 2

Corsi di perfezionamento annuali — 1 pt x ogni titolo (max 2 titoli) 2
TITOLI CULTURALI SPECIFICI PUNTI
Corsi di formazione organizzati da M.I.M., USR, Scuole, Enti accreditati, sulle >
tematiche in oggetto — 0,50 pt x ogni titolo (max 4 titoli)

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE PUNTI
EIPASS-AICA o altri soggetti accreditati — 0,50 pt x ogni titolo (max 2 titoli) 1
Certificazione CISCO o equipollente — 2 pt 2
ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI
Esperienze di progettazione di reti informatiche e cablaggio — 2,5 pt x ogni esperienza s

(max 2 esperienze)

Esperienze di progettazione in azioni FSE-FESR-PNSD — 2,5 pt x ogni esperienza (max
4 esperienze)

Incarico di Animatore Digitale — 3 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze) 12

Incarico di componente Team dell’ Innovazione — 1,5 pt X ogni esperienza (max 4 6

esperienze)

Incarico di docenza in corsi extrascolastici inerenti la tematica — 1,5 pt X ogni 6

esperienza (max 4 esperienze)

Esperienze come docente/formatore sulle tematiche in oggetto — 1 pt x ogni esperienza 4

(max 4 esperienze)

Esperienze come docente/formatore sulle tematiche della sicurezza — 1 pt x ogni 4

esperienza (max 4 esperienze)

Iscrizione ad Albi professionali attinenti la tematica — 1 pt X ogni iscrizione (max 2 >

iscrizioni)

Incarico di Funzione Strumentale — 1 pt X ogni esperienza (max 4 esperienze) 4

Incarico di Collaboratore D.S. — 1 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze) 4

Incarico di Referente progetti o laboratori — 1 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze) [4

supporto tecnico specialistico

TITOLO DI STUDIO (non costituisce titolo di accesso) PUNTI

Diploma 1
10

Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente)

* e due voci non si

fino a 89— 2 pumti
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da 90 a 104 — 3 punti
da 105 in poi — 4 punti

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o equipollente)
fino a 89 — 5 punti

cumulano
da 90 a 99 — 6 punti
da 100 a 104 — 7 punti
da 105 a 110 — 8 punti
110 e lode — 10 punti
TITOLI CULTURALI SPECIFICI PUNTI
Corsi di formazione organizzati da M.I.M., USR, Scuole, Enti accreditati, sulle b
tematiche in oggetto — 0,50 pt x ogni titolo (max 4 titoli)
CERTIFICAZIONI INFORMATICHE PUNTI
EIPASS-AICA o altri soggetti accreditati — 0,50 pt x ogni titolo (max 2 titoli) 1
Certificazione CISCO o equipollente — 2 pt 2
ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI
Conoscenze specifiche dell'argomento (documentate attraverso esperienze lavorative
professionali, pubbliche o private, di gestione delle procedure di affidamento, di
gestione economico finanziaria di progetti, di ogni altra attivita riguardante la tematica 25
dell’incarico) (5 punti x ogni esperienza max 5 esperienze)
Conoscenze specifiche dell'argomento (documentate attraverso esperienze lavorative
professionali, pubbliche o private, di supporto al RUP (minimo 20 ore) 2 punti ogni 8
attivitd max 8 punti
Esperienze pregresse in PON — POR 2 punti ogni attivita max 8 punti 8
Incarichi specifici 2 punti ogni attivita max 8 punti 8
Corsi di aggiornamento / formazione su tematiche inerenti alla sicurezza, 1’uso delle 6
tecnologie ¢ gli ambienti di apprendimento 1 punti per titolo (max 6 titoli)
supporto operativo/organizzativo
TITOLO DI STUDIO (non costituisce titolo di accesso) PUNTI
Diploma 1
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Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente)

fino a 89 — 2 punti

da 90 a 104 — 3 punti

da 105 in poi — 4 punti

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o equipollente) iol J . .

fino a 89 — 5 punti e due voci non si
cumulano

da 90 a 99 — 6 punti

da 100 a 104 — 7 punti

da 105 a 110 — 8 punti

110 e lode — 10 punti

TITOLI CULTURALI SPECIFICI PUNTI

Corsi di formazione organizzati da M.I.M., USR, Scuole, Enti accreditati, sulle >

tematiche in oggetto — 0,50 pt x ogni titolo (max 4 titoli)

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE PUNTI

EIPASS-AICA o altri soggetti accreditati — 0,50 pt x ogni titolo (max 2 titoli) 1

Certificazione CISCO o equipollente — 2 pt 2

ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI

Incarico di collaborazione con il DSGA (1 punti per ogni mese max 20 punti) 20

Conoscenze specifiche dell'argomento (documentate attraverso esperienze lavorative

professionali, pubbliche o private, di gestione delle procedure di affidamento, di 15

gestione economico finanziaria di progetti, di ogni altra attivita riguardante la tematica

dell’incarico) (5 punti x ogni esperienza max 3 esperienze)

Incarichi specifici 2 punti ogni attivita max 6 punti 6

Esperienze pregresse in PON — POR 2 punti ogni attivita max 8 punti 8

Seconda posizione economica 6

ART. 5 - Validita della graduatoria

All’esito della valutazione sara pubblicata sul sito dell’Istituto, la graduatoria avverso la quale sara esperibile
I’ordinario rimedio amministrativo e giurisdizionale. La graduatoria avra durata sino alla conclusione del
progetto, per il quale la selezione viene. In caso di proroga dell’affidamento del progetto da parte dell’ Autorita
competente, la graduatoria si intendera automaticamente prorogata. I candidati che risulteranno in posizione
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utile nella suddetta graduatoria saranno incaricati per la realizzazione delle attivita del presente avviso pubblico
di selezione secondo il criterio di scorrimento della graduatoria.

ART. 6 - Cause di esclusione

Costituiscono cause di esclusione:

1) Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti;

2) Curriculum Vitae non in formato europeo;

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e 1’autorizzazione al
trattamento dei dati personali;

4) Documento di identita scaduto o illeggibile.

ART. 7 - Incarichi e compensi

La durata degli incarichi sara legata ai tempi di attuazione e rendicontazione del progetto. Il pagamento delle
prestazioni sara determinato in base alle ore effettivamente prestate al di fuori del proprio orario di servizio. Le
ore saranno retribuite come previsto dalla normativa vigente. Le attivitd di saranno espletate in orario
extrascolastico e rendicontate attraverso time-sheet. Le ore saranno retribuite, come da CCNL in vigore.

ART.8 - Privacy

Ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del D.Igs. 101/2018, i dati raccolti saranno trattati solo per
finalita istituzionali connesse alla presente procedura comparativa.

ART.9 - Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento ¢ il
Dirigente Scolastico Prof.ssa Daniela Pieruccini, in qualita di responsabile con potere di gestione del personale
interno e non, ivi compresa la stipula dei contratti di lavoro, di prestazioni d'opera e di ricerca.

ART.10 - Pubblicita
11 presente avviso ¢ pubblicato sul sito web della scuola e nell’area appositamente dedicata del sito.
ART.11 - Disposizioni finali

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali emanate e di futura emanazione per
il PNRR.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Daniela Pieruccini
Documento firmato digitalmente ai sensi del
Codice dell’ Amministrazione Digitale e normativa connessa
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SELEZIONE FIGURE PROFESSIONALI PER PIANO “SCUOLA 4.0” DI CUI ALLA MISSIONE 4 —
ISTRUZIONE E RICERCA — COMPONENTE 1 — POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI
ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALLE UNIVERSITA — INVESTIMENTO 3.2 “SCUOLA 4.0 — NEXT
GENERATION CLASSROOMS: SCUOLE INNOVATIVE, CABLAGGIO, NUOVI AMBIENTI DI
APPRENDIMENTO E LABORATORI” DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA,
FINANZIATO DALL’UNIONE EUROPEA — NEXT GENERATION EU.

C.U.P : J84D22004780006

Il/1a sottoscritto/a nato/a a

il / / codice fiscale
| | |residente a

( ) via
recapito tel. recapito cell.
indirizzoe-mail
indirizzo PEC
in servizio presso , con la qualifica di
CHIEDE

di partecipare alla selezione prevista dall’ Avviso in oggetto per il profilo di
1 PROJECT MANAGER

L1 SUPPORTO TECNICO SPECIALISTICO

L] SUPPORTO OPERATIVO/ORGANIZZATIVO

Il/La Sottoscritto/a, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici, ai sensi del
D.P.R. 445/2000,

DICHIARA
[ di aver preso visione dall’avviso per la selezione in oggetto

L1 di possedere i requisiti richiesti dall’avviso
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[ di essere cittadino/a italiano/a

1 di essere cittadino/a di uno degli Stati dell’UE (specificare):

L1 di godere dei diritti civili e politici
] di non aver riportato condanne penali

(] di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano ’applicazione di misure di prevenzione, di
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale di essere disponibile a
svolgere, fin dall’assegnazione dell’incarico, senza riserva, i compiti e le funzioni previste dall’Avviso di
selezione

[ di non avere carichi penali pendenti
1 di essere Docente/ATA con contratto a tempo indeterminato;
] di essere titolare all’l.C. “G.Carducci” di Porto Azzurro (LI);

Alla presnte istanza si allegano:

Allegato A1 (PROJECT MANAGER) o Allegato A2 (SUPPORTO TECNICO SPECIALISTICO) o Allegato
A3 (SUPPORTO OPERATIVO /ORGANIZZATIVO);

dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita (Allegato B);

curriculum vitae in formato europeo;

copia di documento di identita in corso di validita.

DATA / /

Firma (per esteso e leggibile)

Il/1a sottoscritto/a, ai sensi della D.Lgs. 196/03, autorizza I’.C. “G.Carducci” al trattamento dei dati contenuti
nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i1 fini istituzionali della Pubblica
Amministrazione

DATA / /

Firma (per esteso e leggibile)

Allegato A1l
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COGNOME E NOME

PROJECT MANAGER

Da compilare a
cura del
candidato

Da compilare a
cura della
commissione

TITOLO DI STUDIO (non costituisce titolo di
accesso)

PUNTI

Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o
equipollente)
fino a 89 — 2 punti

da 90 a 104 — 3 punti
da 105 in poi — 4 punti

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida
(Laurea tecnica o equipollente)
fino a 89 — 5 punti

da 90 a 99 — 6 punti
da 100 a 104 — 7 punti
da 105 a 110 — 8 punti
110 e lode — 10 punti

10
* le due voci non
si cumulano

TITOLI POST LAUREA PUNTI
Dottorato di ricerca — 3 pt x ogni titolo (max 2 6

titoli)

Master [ e II livello — 1 pt x ogni titolo (max 2 titoli) |2

Corsi di perfezionamento annuali — 1 pt X ogni titolo >

(max 2 titoli)

TITOLI CULTURALI SPECIFICI PUNTI
Corsi di formazione organizzati da M.LLM., USR,

Scuole, Enti accreditati, sulle tematiche in oggetto — |2

0,50 pt x ogni titolo (max 4 titoli)

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE PUNTI
EIPASS-AICA o altri soggetti accreditati — 0,50 pt

X ogni titolo (max 2 titoli) !
Certificazione CISCO o equipollente — 2 pt 2
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ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI
Esperienze di progettazione di reti informatiche e

cablaggio — 2,5 pt x ogni esperienza (max 2 5
esperienze)

Esperienze di progettazione in azioni FSE-FESR- 10

PNSD — 2,5 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)

Incarico di Animatore Digitale — 3 pt x ogni
esperienza (max 4 esperienze)

12

Incarico di componente Team dell’ Innovazione — 1,5
pt X ogni esperienza (max 4 esperienze)

N

Incarico di docenza in corsi extrascolastici inerenti

la tematica — 1,5 pt X ogni esperienza (max 4 6
esperienze)

Esperienze come docente/formatore sulle tematiche

in oggetto — 1 pt X ogni esperienza (max 4 4
esperienze)

Esperienze come docente/formatore sulle tematiche
della sicurezza — 1 pt X ogni esperienza (max 4 4
esperienze)

Iscrizione ad Albi professionali attinenti la tematica >
— 1 pt X ogni iscrizione (max 2 iscrizioni)

Incarico di Funzione Strumentale — 1 pt x ogni 4
esperienza (max 4 esperienze)

Incarico di Collaboratore D.S. — 1 pt x ogni 4
esperienza (max 4 esperienze)

Incarico di Referente progetti o laboratori — 1 pt x 4

ogni esperienza (max 4 esperienze)

DATA / /

Firma (per esteso e leggibile)




Unita di missione per il Piano nazionale di ripresa e resilienza

Fi iat
H d::la'ﬂrlli?:l:e europea FUTURA :’i,m%ﬁ%mm

NextGenerationEU

PNRR ISTRUZIONE

l] [taliadomani

PIAND NAZIONALE D! RIPRESA E RESILIENZA

Istituto Comprensivo di Scuola
Istituto Comprensivo di Scuola Infanzia, Primaria e Secondaria di I° grado
Giosue Carducci
Via Marconi, 25
57036 PORTO AZZURRO
tel. 0565/95460 - fax 0565/95058
C.F. 82002290490 -
Codice univoco Ufficio UFDGRX - Codice IPA istsc_1iic805001
www.icportoazzurro.edu.it
E-mail LIIC805001@istruzione.it Posta Certificata LIIC805001@PEC.ISTRUZIONE.IT

COGNOME E NOME

Allegato A2

supporto tecnico specialistico

Da compilare a
cura del candidato

Da compilare a cura
della commissione

TITOLO DI STUDIO (non costituisce titolo di

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida
(Laurea tecnica o equipollente)
fino a 89 — 5 punti

da 90 a 99 — 6 punti
da 100 a 104 — 7 punti
da 105 a 110 — 8 punti
110 e lode — 10 punti

PUNTI
accesso)
Diploma 1
Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o
equipollente)
fino a 89 — 2 punti
da 90 a 104 — 3 punti
da 105 in poi — 4 punti
10

* le due voci non
si cumulano

TITOLI CULTURALI SPECIFICI PUNTI
Corsi di formazione organizzati da M.I.M., USR,

Scuole, Enti accreditati, sulle tematiche in oggetto [2

— 0,50 pt x ogni titolo (max 4 titoli)

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE PUNTI
EIPASS-AICA o altri soggetti accreditati — 0,50 1

pt x ogni titolo (max 2 titoli)

Certificazione CISCO o equipollente — 2 pt 2
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ESPERIENZE LAVORATIVE

PUNTI

Conoscenze specifiche dell'argomento
(documentate attraverso esperienze lavorative
professionali, pubbliche o private, di gestione
delle procedure di affidamento, di gestione
economico finanziaria di progetti, di ogni altra
attivita riguardante la tematica dell’incarico) (5
punti X ogni esperienza max 5 esperienze)

25

Conoscenze specifiche dell'argomento
(documentate attraverso esperienze lavorative
professionali, pubbliche o private, di supporto al
RUP (minimo 20 ore) 2 punti ogni attivita max 8
punti

Esperienze pregresse in PON — POR 2 punti ogni
attivitd max 8 punti

Incarichi specifici 2 punti ogni attivita max 8
punti

Corsi di aggiornamento / formazione su tematiche
inerenti alla sicurezza, 1’uso delle tecnologie e gli
ambienti di apprendimento 1 punti per titolo (max
6 titoli)

DATA / /

Firma (per esteso e leggibile)



Unita di missione per il Piano nazionale di ripresa e resilienza

Finanziato 5 . .
antnioncouropes  FUTURA spmmmmmmirccons g ltaliadomani
NextGenerationEU PNRR ISTRUZIONE ’ PIAND NAZIONALE DY RIPRESA E RESILIENZA

Istituto Comprensivo di Scuola
Istituto Comprensivo di Scuola Infanzia, Primaria e Secondaria di I° grado

Giosue Carducci
Via Marconi, 25

57036 PORTO AZZURRO

tel. 0565/95460 - fax 0565/95058
C.F. 82002290490 -
Codice univoco Ufficio UFDGRX - Codice IPA istsc_1iic805001
www.icportoazzurro.edu.it
E-mail LIIC805001@istruzione.it Posta Certificata LIIC805001@PEC.ISTRUZIONE.IT

Allegato A3
COGNOME E NOME

Da compilare a [Da compilare a
supporto operativo/organizzativo cura del cura della
candidato commissione

TITOLO DI STUDIO (non costituisce titolo di
accesso)

Diploma 1

PUNTI

Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o
equipollente)
fino a 89 — 2 punti

da 90 a 104 — 3 punti
da 105 in poi — 4 punti

10
* e due voci non si
cumulano

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida
(Laurea tecnica o equipollente)
fino a 89 — 5 punti

da 90 a 99 — 6 punti
da 100 a 104 — 7 punti
da 105 a 110 — 8 punti
110 e lode — 10 punti

TITOLI CULTURALI SPECIFICI PUNTI
Corsi di formazione organizzati da M.I.M., USR,
Scuole, Enti accreditati, sulle tematiche in oggetto — |2
0,50 pt x ogni titolo (max 4 titoli)
CERTIFICAZIONI INFORMATICHE PUNTI
EIPASS-AICA o altri soggetti accreditati — 0,50 pt
X ogni titolo (max 2 titoli)

—
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Certificazione CISCO o equipollente — 2 pt 2
ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI

Incarico di collaborazione con il DSGA (1 punti per
ogni mese max 20 punti)

Conoscenze specifiche dell'argomento (documentate
attraverso esperienze lavorative professionali,
pubbliche o private, di gestione delle procedure di
affidamento, di gestione economico finanziariadi |15
progetti, di ogni altra attivita riguardante la tematica
dell’incarico) (5 punti x ogni esperienza max 3

esperienze)

Incarichi specifici 2 punti ogni attivita max 6 punti |6
Esperienze pregresse in PON — POR 2 punti ogni ]
attivitd max 8 punti

Seconda posizione economica 6

ALLEGATO B
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DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA

SELEZIONE COMPONENTI DEL GRUPPO DI PROGETTO/COLLAUDO PIANO “SCUOLA 4.0” DI CUI
ALLA MISSIONE 4 — ISTRUZIONE E RICERCA - COMPONENTE 1 - POTENZIAMENTO
DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALLE UNIVERSITA —
INVESTIMENTO 3.2 “SCUOLA 4.0 — NEXT GENERATION CLASSROOMS: SCUOLE INNOVATIVE,
CABLAGGIO, NUOVI AMBIENTI DI APPRENDIMENTO E LABORATORI” DEL PIANO NAZIONALE
DI RIPRESA E RESILIENZA, FINANZIATO DALL’UNIONE EUROPEA — NEXT GENERATION EU.

C.U.P.:J84D22004780006

Il/1a sottoscritto/a nato/a a
il / / codice fiscale
|| |residente a
( ) via
recapito tel. recapito cell.

indirizzo e-mail

indirizzo PEC

in servizio presso I’.C. “G.Carducci” di Porto Azzurro con la qualifica di

CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e
della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni
non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R.
445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA
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di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni per
I’attuazione delle iniziative finanziate con Fondi Europei Next Generation EU, ovvero di:

e di non essere collegato, né come socio né come titolare, a ditte o societa interessate alla partecipazione
alla gara di appalto;

e di essere a conoscenza che le figure di progettista e collaudatore sono incompatibili e, quindi, di aver
presentato la candidatura per una sola figura, pena 1’esclusione.

Dichiara inoltre, di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell’l.C.

“G.Carducci” di Porto Azzurro (LI) o di altro personale incaricato della valutazione dei curricula per la nomina
delle risorse umane necessarie alla realizzazione del Piano PNRR di cui trattasi.

DATA / /

Firma (per esteso e leggibile)




		2023-04-28T14:14:41+0200




